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关于印发《天津科技大学关于加强各类评审、
评估、评选、评奖工作的意见》的通知

各学院党委、机关党委，各党总支、直属党支部：
《天津科技大学关于加强各类评审、评估、评选、评奖工作的意见》已经2014年3月14日第五次党委常委（扩大）会议研究通过，现予印发，请遵照执行。

附件：天津科技大学关于加强各类评审、评估、评选、评奖工作的意见
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附件：
天津科技大学关于加强各类评审、评估、

评选、评奖工作的意见

为加强各类评审、评估、评选、评奖（以下简称“四评”）工作管理监督，从严控制项目，严格审批程序，规范工作流程，确保“四评”工作的公正公平、真实透明，依据《关于深化天津市教育系统反腐倡廉建设的实施办法》，结合我校的实际，提出如下意见。

一、基本原则

在校内开展的各类四评活动，要坚持实事求是、公平公开和公正廉洁的原则。

二、工作程序

1.校内新申报的各类四评项目，要严格控制并规范审批程序。申报单位须提前15个工作日将开展“四评”项目的请示及相关材料报学校办公室，请校领导研究审批。获得审批后方可开展，未经审批的项目不得自行组织。

2.以往开展的项目，要认真组织评价，对于未经学校审批或实际意义不大、作用不明显的“四评”项目，应按程序及时取消，以严格控制“四评”项目的数量。

3.参加各类“四评”项目的专家、评委和工作人员，事先应进行集中培训，认真学习有关文件、规定或上级的指示意见等，领会精神实质，明确工作的意义、原则、程序、纪律等要求，全面把握标准条件和相关政策规定，确保“四评”的质量。

4.学校有关部门对主管的“四评”活动的文件、工作程序、过程、政策、结果，应及时按相关要求向教职工或有关人员公开。必要的民主程序和广泛征求意见的环节要认真坚持，保证“四评”的透明度、广泛性和程序的完整性。

三、监督检查

1.纪检监察部门要发挥组织协调作用，会同相关主管部门和教代会加强对“四评”工作的监督。对在工作中弄虚作假，采取不正当手段骗取荣誉者，按学校有关规定及时处理；对滥用职权、徇私舞弊，造成不良后果的工作人员，主管部门或所在单位应提出处理意见，给予相应的纪律处分。

2.如对“四评”结果有异议，可按有关规定向主管部门申请复查、复议。如果对复查、复议仍不满意，可向学校纪委（监察处）提出申诉。纪委（监察处）将会同教代会、有关职能部门开展调查，根据调查核实的情况，提出调查“建议书”，报请学校批准。对批准后的“建议书”，主管部门应认真执行。
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